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Nivel de
deficiencia
(ND)

Metodologia GTC 45

Tabla No. 1 Determinacién del nivel de deficiencia

Muy Alto (MA) 10

Se ha (n) detectado peligro (s) que determina(n) como posibe|
la generacion de incidentes o consecuencias muy
significativas, o la eficacia del conjunto de medidas

preventivas exstentes respecto al riesgo es nula o no existe, o

ambas.

Alo (A) 6

Se ha (n) detectada algin (0s) peligro (s) que pueden dar
lugar a consecuencias significativa (s), o la eficacia del
conjunto de medidas preventivas existentes es baja, 0 ambas.

Medio (M) 2

Se han detectado peligros que pueden dar lugar a
consecuencias poco significativas o de menor importancia, o
la eficacia del conjunto de medidas preventivas existentes es

moderada, o ambas.

Bajo (B) 0

No se ha detectado consecuencia alguna, o a eficacia del
conjunto de medidas preventivas existentes es alta, o ambas,
El riesgo esta controlado.

Tabla No. 2_Determinacién del nivel de eXﬁosicién

La situacion de exposicion se presenta sin interrupcion o

Continua (EC) 4 varias veces con tiempo prolongado durante la jornada laboral
Frocusnto (EF) 5 |Lasiacion do exosicien se presenta varias veces durante a
jornada laboral por tiempos cortos
La situacién de exposicion se presenta alguna vez durante la
Ccasional (EO) 2 Jornada aboral y por un periodo de tiempo corto
Esporadica (EE) 1 La siuacién de exposicion se presenta de manera eveniual

Muy Alto (MA) | Entre 40y 24

Tabla No. 3 Determinacion del nivel de probabilidad

Tabla No. 4 Siiniﬁcado de los diferentes niveles de ircbabilidad

Situacion deficiente con exposicion continua o muy deficiente
con exposicion frecuente. Normaimente la materializacion del
tiesgo ocurre con frecuencia

Alto (A) Entre 20y 10

Situacion deficiente con exposicion frecuente u ocasioanal, o
bien situacion muy deficiente con exposicion ocasional o
esporadica. La materiaiizacion del riesgo es posible que

suceda varias veces en la vida laboral.

Medio (M) Entre8y 6

Situacion deficiente con exposicion esporadica o bien
situacion mejorada con exposicion continuada o frecuente.
Es posible que suceda el dafio alguna vez.

Bajo (B) Entredy2

situacin sin anomalia destacable con cualquier nivel de
exposicion. No es esperable que se materialice el riesgo,
aunque puede ser concebible.

Situacion mejorable con exposicion ocasional o esporadica, o

Tabla No. 5 Determinacién del nivel de consecuencia

Mortal o catastréfico 100 |merte (s)

(M)

Moy grave (MG) 60 Lesiones o enfermedades graves irreparables (incapacidad
permanente parcial o invalidez)

Grave (6) 2 Lesiones o enfermedades con incapacidad laboral temporal
(LT

Lewe (1) 10 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad

Nivel de
consecuencias (NC)

Tabla No. 6 Determinacion del nivel de riesgo

Tabla No. 7
Nivel de riesgo | Valor de NR

Significado del nivel de riesgo
Significado

1 400 - 600

Situacion critica. Suspender actividades hasta que el riesgo
esté bajo control. Intervenci6n urgente

1 500 - 150

Corregir y adoptar medidas de control de inmediato. Sin
embargo, suspenda actividades si el nivel de riesgo esta por
encima o igual de 360

1] 120- 40

Mejorar si es posible. Seria conveniente justficar la
intervencion y su rentabilidad.

Mantener las medidas de control existentes, pero se deberian
considerar soluciones o mejoras y se deben hacer
‘comprobaciones periédicas para asegurar que el riesgo ain
es aceptable.

abla N 8Aceita idad del esio

No aceptable

No aceptable o aceptable con control especifico

Mejorable

[

Aceptable

La presente Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion y Valoracién de Riesgos ha sido elaborada con base en la Guia Técnica Colombiana GTC 45, de la cual se muestra a continuacion la
metodologia de evaluacion y valoracion de 10s riesgos.




Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion y Valoracion de Riesgos

EMPRESA ROMULO MONTES
PROCESO OPERATIVO

PROCESO ZONA/LUGAR ACTIVIDADES TAREAS R“;;'::Z'A INTERNA O EXTERNA B EFECTOS POSIBLES. LTI EES

DESCRIPCION FUENTE INDIVIDUO

< tarea Fatiga, cefalea, ul
orea learga e . p) " o
si Interna PSICOSOCIAL crido deta tarea, & . oasclares Cest e oo ferengmiento N/A N/A capacitacion estrés laboral,
definicidn de roles, monotonia, etc.) accidentes de trabajo.
Realizar el adecuado registro en el sistema de las compras, Postura prolongada acumulat i dscul Periodos de descanso
g si Interna BIOMECANICO (Adopeién de posturas inadecuadas, falta Pl N/A N/A Estiramientoy actividad de pausas activas -
como consecuentia de errores en facturacion. deayudas ergongmicas). . »fatige: autonomo- antes y durante la labor
Organizar el & s
deMercancia
AUXILIAR DE BODEGA LOGISTICA Realizar el adecuado registro en el sistema de las compras,
‘como consecuencia de errores en facturacién st Interna CUITIED ambiente detrabajo respiratorias, tos o dificultad para respirar. A 2
Realizar un barrido por la i illo,conel
i la mercanci
Caidas,resbal falizaci aidas, bal Ipes, cortaduras, ch I
sl Interna LOCATVO e senalizacion | caidas, yolerglaso NA NA Capacitacién en caidasa
Condiciones de ordeny aseo infecciones por falta de aseo.
Exposiciéna riesgos biolégi OVID-19. Infeccién Respi d
sl Interna BIOLOGICO Hposiaen 0108 coscome _ bt : Ninguno £ {as sanitarias, di 5 L
Equipos de trabajo en aturas, capacitacion de
CONDICIONES DE ) . trabajo seguro enalturas
si Interna Trabajo enalturas Caida, suspension, muerte N/A NA -
SEGURIDAD ) u da, suspension, mu I/ & disefio del ATS para la actividady permiso de
trabajo
Postura prolongada - i segimiento continos ::::rol postural durante la
Atend imi i si Interna BIOMECANICO (Adopeién de posturas inadecuadas, falta 5 N/A N/A
! © ’ esquelético, fatiga. Estiramientoy actividad de pausas activas antesy
diferentes Puntos deventa sy areas dela Compafia. deayudas ergonémicas).
h durantela abor
i " N
AuxIL T0 ¢ : p
Demolicién, i6n,
Montaje demesanines
Realiz i plomeri
Usode herramient ! itacion del | d
sl Interna MECANICO . g N/A tareas, elaboracion de os permisos de trabajoy :
herramientas einsumos en el irea de particulas, atrapamiento e e capacitacion del personal en higiene posturaly
trabajo 5 levantamiento manual de cargas y materiales
si I LOCATIVO Caida de obj Aplastarmi Ipes, lesiones, heridas, i N/A tonales, ord
interna aida de objetos. plastamiento, golpes, lsiones, heridas, fracturas. " o capacitacionesdesepurdndy st et bao
Materialparticulado generado en el - it ]
si Interna QuiMIco ambiente de trabajoporuso decquipos | 0TI R ATERACen O NA NA capacitacién en uso adecuado de equipos electricos|
comotaladro
Condic tarea Fatiga, cefalea, ulcera
sl Int PSICOSOCIAL tarea, demand; i G, estré i N/A N/A it tréslaboral,
interna emocionales, sistemas de control, ansiedad, aislamiento, agresividad, absentismo, bajo rendimiento, / Vi capacitacion estres laboral,
definicidn de roles, monotonia, etc.) accidentes de trabajo.
Postura prolongada mulati i Periodos de descanso
si Interna BIOMECANICO. f prolong ) N/A N/A Estiramientoy actividad de pausas activas -
(Adopcién de posturas inadecuadas). esquelético, fatiga.
utonomo- antesy durantela labor
si Interna QuiMIco et dotrabage epraterise tosadeitad pors v NA NA capacitacién en uso de proteccién respiratori
Realizar impieza y cafeteria, para brindar
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES SERVICIOS GENERALES comodidada P i
a 5 ;
Inhalacién devapores u lores por ' s . aciémen i
t it fichas de seguridad de
st Interna QuIMIcO sustancias de productos de limpieza yde |~ ° ) 3 NA NA capacitacion enfichas de seguridad delos
respirar. ta piel productos quimicos
aseo
o




OPERATIVO

'SEDE PRINCIPA

sl Interna
si Interna
sl Interna
sl Interna
Operar 6 teniendoen
cuenta las normas de seguridad industrial.
Realizarel inaria (Revisién, Aceitad
c i i si Interna
realizar la produccién.
izar i6n del dia, apagandola maqui
PRODUCCION Finaliz . méquina
dela y
} o oo ot
eviten el deterioro de la Maquinaria.
, ‘
para si Interna
el respectivosticker.
si Interna
sl Interna
Distribuir y s Externa
2 manera
CONDUCTOR /MENSAJERO OPERATIVO seeure.
b
iy entreg
bitdcora. s Externa
st Externa
si Externa
s INTERNA
si INTERNA
1.Velar porbrindar buen servicio a los clientes o P
Vendedor  Cajero SERVICIO AL CLIENTE 2 Corte detelas
4.Rotaciény almacenamiento de productos
sl INTERNA
si INTERNA
sl INTERNA

Caidas resbalones, sefalizaci idas, tropezones, resbalones, golpes, cortaduras, choques, y alergi o )
” senalizacion e yalerglaso NA NA Capacitacion en caidas a diferente nivel
6 OVID-19. o Agud: .
3 " ° Ninguno L
Uso de herramient les, maqui ) ) : - ; ) itacicn en dentificacian de peligros y i
'S0 de herramientas manuiales, maguinas Cortes, Golpes, heridas aplastamientos, atrapamiento N/A Procedimientos de trabajo seguro delasmaquinas | C2PRCitacion enidentificacion de peligrosy riesgo
de produccién con partes en movimiento mecanico
Material particulado generado en el . - S . s e
" . ! " ™, capacitacién en proteccién respiratoria y riesgos
i Y| respiratorias,tos o difcultad para respirar. por material particulado o fibras
algodén
seguimiento continuoa control postural durantela
Postura prolongada lativo, lesi i G wa A labor
(Adopcion de posturas inadecuadas). esquelético, fatiga. Estiramientoy actividad de pausas a
durantela labor
Condici tarea Fatiga, cefalea, ul
1esdela tarea (carga me romos o > R
emocionales,sistemas de control, ansiedad, aislamiento, agresividad, absentismo, bajo rendimiento, NiA NA capacitacion estrés laboral,
definicion de roles, monotonfa, etc) accidentes de trabajo.
2 2 OVID-19.Infeccid Agud. ) §
A b ¢ Ninguno L
- ) ) Uso de elemementos de proteccion personal
Caida de objetos. nto, golpes,lesones, heridas, fracturas. N/A /A copaelincones desegurindy oo el abolo
Usodelos elementos de proteccion personal (casco
» sonr WA deseguridad (moto,botas con puntera,camisa
manga larga, pantalgn en il chalecoy
blogueador solar)
Robos, at Itos,atentack Gitples, heridas, golpes, | fect: " " Cosacitacionenrieso bl
P apacitacion en riesgo publico
Condici tarea Fatij efall 1l N/A N/A é
de piel, i rad i .
" Cancer grado pori X Uso de protector solary camisa manga larga con
Radiaciones no lonizantes piela Ninguno Ninguno
proteccion UV
area Fatiga, cefalea, uleera
contenido dea tarea, demandas i é i .
ionales. si dad. aisl o ividad. absenti NA NA Constitucién de comité de convivencia laboral.
definicién de roles, monotonia, etc.) accidentes detrabajo.

Postura prolongada (postura sedente por . En proceso de implementacién del SVE, producto
: lativoles Ninguno Ninguno del analiss e a Linea Basaly Encuesta de-
inadecuadas,falta deayudas esquelético, fatiga. Morbilidad Sentida

uminacién (uzvisible por excesoo Fatiga Ocular,Estrs, dlores dacabeza Ninguno Ninguno xdmenes médicos ocupacionalespericicos
deficiencia) Estudios de lluminacion

Material particulado generado en el - . .

ambiente de trabajo ( particulas en omass o ° NA Limpieza y mantenimiento de las dreas de trabajo NA

e respiratorias, tos o ificultad para respirar.

suspensicn)

R e — -
 superficies detrabajo fracturas en funcién aplastamientos. Ninguno detransito P
(irregularidades, deslizantes, nivel

ifacancin del el

Uso de herramientas manuales (Tijeras) Cortes, heridas punzantes o superficales N/A

mecanico




EVALUACIGN DEL RIESGO

=z = 2
< w
= z .2 3 z 2 43
S ] gug H ] gg =4
i 2 £ ] .
& H Lga 3 ] a7 ACEPTABILIDAD DEL RIESGO PEOR CONSECUENCIA z2 ELIMINACION SUSTITUCION CONTROLES DE INGENIERIA CONTROLES ADMIISTRATIVOS, SENALIZACION, ADVERTENCIA EQUAEOS/ “E:::ST::‘:’LE FROTECCION
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5 8 g | E [
Garantizar previo del. lab de reducirla carga
mental de los trabajadores
Establecer durante é
2 3 MEDIO 6 360 i Noaceptable o aceptable con control i La Resolucidn 2646 de 2008 NiA NA NA " NA
és, ansiedad,
GTC150 27500:2019 8
NTC 57482019 fantener ejecucior
patologias NTC 5649:2019 Garantizar 6n deexd é é realizar io
2 3 MEDIO & 360 [ Noaceptable o aceptable con control s, NIC osseots NA NA NA ¢ © " A .
NTC 58312010 biomecanico
NTC 57229009
2 2 BAJO 2 100 Aceptable Afecciones respiratorias | Resolucién 2400 de 1979 NA NA NA abalo 4 usodetapabocas
Reali i Y
2 2 BAJO 60 240 1 Noaceptable o aceptable con control Resol 400 de 1879 N/A N/A N/A ealizar cronograma Uso de botas de seguridad antidelizante
ltad respiratoria, ) .,
2 2 BAJO 100 400 1 Noaceptable o aceptable con control cultad respiratoria, Resolucién 350 del 2022 NA NA N/A Informac NO
Capacitaci i 4272, divulgacid 201 s raci
y Actos Y Condiciones Seguimiento einspecciona la utilizacion
2 3 MEDIO 2 150 1 Noaceptable o aceptable con control Muerte lesiones Resolucion 4272 de 2021 N/A N/A N/A c 5 trolE 6 igros, Para I adecuada delos equipos para trabajo en
incpacitantes - ¢ alturas.
s v Inspeccién individual de los equipos de TSA
iGnenels i i Tacilitar
GTC-15027500:2019 i6 i irami s inalizar
NTC5T82018 Garantizar 4 é realizar
atologias NTC 5649:2019 postural,realizar o
2 3 MEDIO ) 360 [ Noaceptable o aceptable con control P NA NA NA jomecani
Pt et osteomusculares. NTC 5655:2018 I/ i G biomecanico personaly ayudas mecanicas
NTC 58312010
NTC 57232009
- Uso adecuado de los elementos adecuados.
para la tarea (careta soldar, pulir, respirador
. Resolucién 2400 de 1979 ylos demas " ¢ media cara con sus respectivos filtros,
2 3 MEDIO 2 150 I No aceptable o aceptable con control Lesiones entejido blando v N/A N/A N/A P
aplicables ) proteccion auditiva, delantal,
Manejo herramientas eléctricas
capucha,guantestipo soldador y ropa de
dotacion)
Realizar
Uso de botas d d d
2 2 BAJO 60 240 [ No aceptable o aceptable con control Resolt 2400 de 1979 N/A N/A N/A Realizar it ida de obj /s0 debotas de seguridady casco de
seguridad
Implementar
2 2 BAJO P 100 Aceptable Afecciones respiratorias | Resolucién 2400 de 1979 NA NA NA ac " !
trabajo guantes
Garantizar previo de b dereducirla carga
mental de los trabajadores
2 3 MEDIO 6 360 ] Noaceptable o aceptable con control i La Resolucin 2646 de 2008 NA NA NA Establecer durante , NA
GTC15027500.2019 s
patologias NTC 57482019 Mantener ejecucion "
2 3 MEDIO 6 360 [ Noaceptable o aceptable con control NTC 56492019 NA NA NA Garantizarla realizacid & realizar
osteomusculares. 2
NTC 56552018 tizar la capacitacid i zar 8
wTe sazonn
2 2 BAJO 2 100 Aceptable Afecciones respiratorias | Resolucién 2400 de 1979 NA NA NA 4
trabajo guantes
2 2 BAJO 25 100 Aceptable Resoluci6n 2400 de 1979 NA NA NA . .
trabajo guantes




Realizar cronograma

BAJO 6 240 [ No aceptable o aceptable con control Aplastamiento, caida Resolucion 2400 de 1979 NA N/A N/A Uso de botas de seguridad antidelizante
Dificultad respiratoria, 3
BAJO 100 400 1 Noaceptable o aceptable con control Hed pirator Resolucién 350 del 2022 NA NA N/A NO
- : ! : Usoadecuado de los elementos adecuados.
Resolucién 2400 de 197 ylos demas maquina de proceso de algodén)
MEDIO 2 150 I No aceptable 0 aceptable con control Lesiones entejido blando 4 N/A N/A nad P igodon) para la tarea (gafas, guantes, tapabocas,
aplcables Reubicacién de tablero de encendido y apagado de
tas de seguridad)
maquina debanadora
) . . ) uso detapabocas, gafas de seguridad,
BAJO 2 100 Aceptable Resolucién 2400 de 1979 NA NA NA dos al magquina de algodon P guﬁ“es seg!
GTC150275002019 Mantener cjecucién !
NTC 5748:2019 Capacit . realizar of é
MEDIO 60 360 1l No aceptable 0 aceptable con control patologias NTC 5649:2019 N/A N/A N/A
osteomusculares. NTC 5655:2018
NTC 58312010
NTC 57232009
Garantizar previo del. dad | abor en aras, de reducir [a carga
mental de los trabajadores
Establecer durante la actvi i 2
MEDIO 6 360 " Noaceptable o aceptable con control Sindrome de Burnout Resolucidn 2646 de 2008 NA NA NA i 6 6 NO
és,ansiedad,
Dificutad respiratoria, o \
BAJO 100 400 " No aceptable o aceptable con control e Resolucién 350 del 2022 NA NA /A o
Realizar
. Uso de botas deseguridad, tapabocas, gafas,
BAIO 6 240 [ Noaceptable o aceptable con control Resolucion 2400 de 1979 NA NA NA Real I ida de obj Zumes P &
Implementa
Lesiones osteomuscular, Capacitar Uso de elementos de proteccién personal
MEDIO 60 360 1 Noaceptable o aceptable con control 4 c i ito, PESV N/A N/A N/A i proteccion pe
S para motociclistas
muerte Seguridad vial.
ey 1535612014 Quela recoleccién dedinero
BAJO 100 400 " Noaceptable o aceptable con control Heridas, Muerte ley 1535 del NA seaefectuada poruntercero N/A Capacitacién en riesgo publico NA
decreto 1072de 2015 h
especializado en ltema
MEDIO ) 360 360 %0 i Resolucion 2646 de 2008 WA /A NA Garantizar previo del. ion de a actividad a actua dereducirla carza )
Cancer de piel, manchas en Decreto 1072de 2015 .
c lor
BAJO 2 108 Aceptable i o et O NO NO O
“Formacio & mancjo de a ansiedad, abilidades bland:
MEDIO ) 360 [ Noaceptable o aceptable con control i La Resolucidn 2646 de 2008 NA NA NA * Aplicacién de bateria de iesgo psicosocial. NA
bateria.
GTCIS027500201 Realizar 6 6
patologias NTC 57482019 realizar I
#REFL " N b | o N NA NA
© 0 fosceptable o aceptable con control osteomusculares. NTC 56492019 © Garantizarla 6n de exé é realizar ex 2
NTC Ssssonta ; , ccconaton . A
Decreto 1072de 2015 Realizar mantenimiento y cambio periédico de i} .
MEDIO 2 150 " No aceptable o aceptable con control Fatiga Ocular i o NO A O
P o & Resolucion 0312 de 2019 \uminarias en las dreas de trabajo.
BAJO 2 100 Aceptable Resolucién 2400 de 1979 NA NA NA ¥ NA
trabajo
. dnsal ~capacitaral 6
MEDIO 60 360 " No aceptable o aceptable con control esiones por caidasal Resolucién 2400 de 1979 NO NO NO pi 4 6 c
mismo nivel
Resolucién 2400 de 1979 ylos demas i 6 Formacié
MEDIO 25 150 1 Noaceptable o aceptable con control Lesiones en tejido blando g 4 N/A N/A maquina de proceso de algodén) ormacion Porta tijeras

aplicables

Reubicacién de tablero de encendidoy apagado de

consecucién de porta tjeras, afilado de tjeras




